
 

資料－５ 

 

輸送の安全に関する教育および研修の実施状況 
 

輸送の安全に関する教育および研修の実施状況は以下のとおりです。 

 

職種別教育および研修 

１．運転者の教育・研修 

【集合研修・教育】 

（1）定期研修 

  ア．教導・指導営業担当員向けカリキュラム 

  イ．一般営業担当員向けカリキュラム 

  ウ．入社１年次の営業担当員向けカリキュラム 

  エ．６０歳以上のシニア運転士向けカリキュラム 

（2）新人研修 

（3）新人フォローアップ研修 

（4）指導運転者研修 

（5）年次別フォローアップ研修 

  ア．独車後研修 

  イ．入社２年次研修 

  ウ．入社３年次研修 

（6）高速バス従事者研修 

（7）有責事故惹起者研修 

（8）入社時研修 

(9) チーム会議 

(10)所轄警察署による教育 

(11)飲酒運転防止教育 

【個別指導】 

(1) 当社独自の指導プログラムによる有責事故惹起者に対する教育指導 

（2）一般適性診断（ナスバネット）による個別指導教育の実施 

（3）安全日報（デジタルタコグラフ）を活用した日々のアドバイスおよび指導の実施 

（4）日常点検指導 

 

２．運行管理者の研修 

【集合教育】 

（1）当社独自の統括運行管理者・運行管理者研修 

  ア．統括運行管理者勉強会 

  イ．運行管理者向け研修 

（2）当社独自の事故処理研修 

(3) 外部機関(外部講師等)による運行管理者研修 

【個別教育・講習会】 

（1）運行管理者一般講習 

（2）運行管理者基礎講習 



 

（3）適性診断活用講座 

（4）内部監査員研修 

（5）飲酒運転防止インストラクター講習 

（6）外部研修・講習 

 

３．整備管理者の研修 

（1）整備管理者研修 

（2）整備主任者講習 

（3）自動車検査員研修 

（4）危険物保安監督者講習 

（5）整備士資格取得新制度による取得支援 

（6）整備士大型車運転実習 

(7) 外部研修・講習への積極的参加 

 

 

運輸安全マネジメントの研修 

以下の講習、講演会等に参加した。 

 

１．NASVA安全マネジメントセミナー【組織におけるリーダーシップとコミュニケーション、他】 

２．京王電鉄主催による安全講演会 【ヒューマンエラー対策と人間の特性】 

 


